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Frutal (2015), Especialização em Docência do Ensino Superior, pela Universidade Norte 

do Paraná (2015); graduada em Pedagogia pela Universidade Norte do Paraná (2019). É 
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(ECA/USP) e Doutorado em Ciências da Comunicação (Comunicação e Tecnologias) pela Escola 

de Comunicações e Artes da Universidade de São Paulo (ECA/USP). Realizou estágio pós-doutoral 
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Comunicación ALAIC. Desde 2021 participa do Instituto Nacional de Ciência e Tecnologia em 

Comunicação Pública de Ciência e Tecnologia (INCT-CPCT) com ações na pesquisa 

Technoscientific Issues in the Public Sphere (TIPS) em parceria com a Universidade Federal de 

Minas Gerais (UFMG) e a Universidade de Padova (Italia).Atualmente é docente no curso de 

Jornalismo, faz parte do quadro de docentes do Programa de Pós-graduação em Tecnologias, 
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Interfaces em Comunicação Pública da Ciência, Tecnologias e Educação na mesma instituição. É 

membro da Diretoria Executiva da Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da 
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Universidade Federal de Uberlândia - UFU. Pós-graduada em Política de Assistência Social - 
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psicossocial), Defensoria Pública e Delegacia Especializada de Atendimento à Mulher - DEAM. 
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socioeducativas em regime aberto, que trabalha no atendimento de adolescentes em conflito com a 

lei, encaminhados através da Vara da Infância e Juventude, para cumprimento de medidas 

socioeducativas), de 2017 à 2021. Atualmente está lotada na Assessoria Técnica Jurídica da 

Secretaria de Desenvolvimento Social da Prefeitura Municipal de Uberlândia, como Assessora 

Técnica, em regime de dedicação exclusiva. 
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da Educação Escolar. Especialista em Metodologia do Ensino da Língua Portuguesa, em 

Tecnologias em Educação a Distância e em Mídias na Educação. Graduada em Pedagogia pela 

Faculdade Integrada Cândido Rondon e em Geografia Licenciatura e Bacharelado pela UFMT. 

Experiência em Alfabetização e Ensino Fundamental, em Tutoria na área de Presencial e virtual em 

cursos de Pedagogia e Gestão Ambiental, além de experiência na Gestão Escolar na unidade escolar 

onde atuou 19 anos como docente. Foi bolsista no ano 2019 pela PROSUP/CAPES e participa do 

Grupo de Pesquisa em Humanidades e Sociedade Contemporânea do Instituto Federal de 

Educação Ciência e Tecnologia de Mato Grosso. Atividade atual: Docente efetiva da Prefeitura 
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trabalhos de apoio pedagógico. 
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Públicas pela Faculdade PROMINAS (2021), especialista em Trabalho Social com Famílias pela 

Faculdade Católica de Uberlândia (2013-2014), bacharel em Serviço Social pela Universidade 

Estadual de Montes Claros (UNIMONTES 2008/2011). Atuou como assistente social na Prefeitura 

Municipal de Uberlândia (2012-2014), na Prefeitura Municipal de Belo Horizonte (2014-2015), 
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Social na Secretaria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social - SEDESE-MG (2015-2016), 
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(Diase) na Universidade Federal de Uberlândia- UFU.  
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